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Voorwoord

De wereldwijde onrust en rampspoed duurden voort in 2025 en juist kinderen hadden hieronder 
opnieuw of voortdurend te lijden. Beelden van elders kwamen hard binnen, maar ook in onze eigen 
samenleving zien we dat agressie, intolerantie en polarisatie groeien. Vanuit het Weeshuis der 
Doopsgezinden hebben wij ernaar gestreefd een positieve maatschappelijke bijdrage te leveren. 
Door het steunen van partijen die rechtstreeks in contact staan met kinderen en jongeren. Vanuit 
deze praktijk horen wij de verhalen over de gevolgen van de actuele ontwikkelingen op jonge 
mensen. Het is hoopvol om te zien hoeveel mooie initiatieven tot steun er zijn, van kleine tot 
grote organisaties, lokaal of (inter)nationaal, kortstondig of langdurig, zichtbaar of in stilte. In ons 
jaarverslag delen wij hierover met veel plezier. 

Binnen onze eigen organisatie maakten wij in 2025 flinke veranderingen door. Zowel in de 
bezetting van bestuur en bureau, als in de ontwikkeling van ons giften- en financiële beleid. Het 
is voor het eerst dat ik de eer heb om het voorwoord van het jaarverslag van deze mooie 
stichting als voorzitter te ondertekenen. Na enkele jaren als algemeen bestuurslid, mocht ik onze 
vertrekkende voorzitter Edzo Huisman opvolgen. Wat heeft hij, in de twintig jaar dat hij bestuurslid 
was, veel betekend voor de stichting. Wij zijn hem zeer dankbaar. Eind 2025 verwelkomden wij 
een nieuwe penningmeester en namen wij afscheid van een zeer gewaardeerde medewerker. Ook 
stelden wij nieuwe medewerkers aan. Meer hierover in hoofdstuk 14.

Op het vlak van ons giftenbeleid besloten wij met ingang van 2025 duidelijker te laten zien wat 
wij doen aan het bevorderen van doopsgezinde waarden. Met name onze inzet voor vredeswerk 
en dialoog onder jongeren is een zichtbaar element. Wij hechten mede vanuit onze oorsprong 
bijzonder belang aan vredelievendheid. Op deze verandering gaan we verderop ook nader in. 

Ten aanzien van ons giftenbeleid buitenland blijft de inzet, wanneer passend, op organisatie-
financiering. In onze focuslanden streven we naar een groei in het aantal directe financieringen 
aan autonome lokale organisaties. Het gesprek over de landen waarop wij ons in de toekomst 
richten liep in 2025 door en zal in 2026 zijn definitieve beslag krijgen. 

Eerder hebben wij al mooie stappen gezet in het in lijn brengen van onze inkomstenkant 
met de maatschappelijke doelstellingen van de stichting. Het ging om aanpassingen in ons 
beleggingsbeleid richting striktere duurzaamheidscriteria en ook om de omgang met ons 
(agrarisch) vastgoed. In 2025 zijn wij doorgegaan op deze ingeslagen weg door een verkenning 
van de mogelijke rol van impact investeren in ons financieel beleid. Uiteindelijk streven wij naar 
een stichting waar alle activiteiten in lijn zijn met elkaar. 

Veel leesplezier in ons jaarverslag 2025. Ik hoop dat het lezen ervan bijdraagt aan een helder beeld 
van onze organisatie en inspiratie biedt rond de thema’s waaraan wij werken. En wij houden bij het 
Weeshuis van communicatie die geen eenrichtingverkeer is, maar een uitwisseling tussen personen 
en organisaties die in het brede werkveld actief zijn. Dit betekent dat wij graag openstaan voor 
gesprek of hier een faciliterende rol in willen spelen. 

Namens het bestuur,
Esther van Kemenade – voorzitter
Juni 2026
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Het fundament

Doelstelling

In 1634 werd in Haarlem, aan het Klein 
Heiligland een doopsgezind weeshuis 
opgericht. Door de jaren heen was het 
weeshuis in verschillende panden in Haarlem 
gevestigd. De opvang is altijd kleinschalig 
geweest met aandacht voor het creëren 
van een gezinssituatie en het bieden 
van opleiding en vaardigheden voor een 
zelfstandige toekomst. 
Doordat pleegzorg zich gaandeweg steeds 
verder professionaliseerde en de overheid 
hierin een grotere rol kreeg, sloot het 
weeshuis in 1962 definitief. Vanaf dat 
moment hield het bestuur zich vooral bezig 
met incidentele giften en steunverlening 
aan voornamelijk doopsgezinde financieel 
hulpbehoevenden. Het Weeshuis der 
Doopsgezinden werd een vermogensfonds: 
een stichting met een eigen vermogen 

waaruit initiatieven voor jeugd in 
achterstandssituaties worden gesteund. In 
2014 zijn de statuten opnieuw vastgesteld om 
beter aan te sluiten bij de huidige tijd en de 
ontwikkeling waarin de sector filantropie zich 
steeds verder professionaliseert. 
De lange historie in de zorg voor kwetsbare 
kinderen en de waarden van het doopsgezind 
gedachtegoed vormen het fundament 
voor het huidige werk van de stichting. 
‘Doopsgezind’ betekent onder andere: 
omzien naar elkaar, het werken aan goed 
rentmeesterschap van de aarde en aan 
een rechtvaardiger en vreedzame wereld. 
Waarden als: geweldloosheid, wederkerigheid, 
vrijzinnigheid, eigen verantwoordelijkheid en 
naastenliefde zijn terug te vinden in het werk 
van het vermogensfonds. 

De voornaamste statutaire doelstelling van 
het Weeshuis der Doopsgezinden is ‘het 
zonder winstoogmerk stimuleren van jeugd- 
en jongerenwerk in de regio Kennemerland, 
elders in Nederland en daarbuiten, waarbij 
het gaat om activiteiten op uiteenlopende 
gebieden ten behoeve van jeugd en jongeren 
in achterstandssituaties.’ Voor jeugd en 
jongeren in doopsgezinde organisaties is 
speciale aandacht. Daarnaast is er statutair 
ruimte voor ‘het steunen van doopsgezind 
gedachtengoed en erfgoed wegens de 
historische verbondenheid daarmee’. 

Er is budget beschikbaar voor initiatieven 
ten behoeve van kinderen in Nederland en 
in het buitenland. Daarnaast is er incidenteel 
beperkt budget voor noodhulp, overwegend 
via organisaties waarmee wij al goed bekend 

zijn en indien actuele ontwikkelingen daarom 
vragen. 
In 2025 zijn er enkele aanpassingen in de 
giften portefeuilles aangebracht die verder 
worden beschreven in het volgende hoofdstuk 
over beleidsontwikkelingen. Wij richten ons 
op de volgende doelgroepen:
• Kinderen in alternatieve zorg en opvang
• Kinderen die opgroeien in armoede
• Kinderen met (risico op) trauma
• Doopsgezinde waarden:
	 • �Kinderen met een vluchtachtergrond 

(in Nederland, aan de grenzen van 
Europa en in landen/regio’s met een 
vluchtelingencrisis)

	 • �Dialoog en vredeswerk 
	 • �Doopsgezinde jeugd/jongeren
• �Kinderen van gedetineerden en jong-

gedetineerden (binnen Nederland)
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Werkwijze en beleidsontwikkelingen in 2025

1 Geïnspireerd door en vrije interpretatie van de Theory of Change van de Alliantie Kinderarmoede Nederland.

Bij het werken aan de doelstelling staan de 
rechten en veiligheid van het kind bij ons 
centraal. Wij hechten veel belang aan sterke, 
zelfstandige (lokale) partners en steunen 
projecten die in lijn zijn met de lokale context 
en nationaal beleid. Deze projecten streven 
een (systemische) verandering na, zijn van 
tijdelijke aard en nemen niet langdurig de 
verantwoordelijkheid van (overheids-) instanties 
over. De bijdrage van het Weeshuis is zoveel 
mogelijk van dien aard dat organisaties er voor 
het voortbestaan niet van afhankelijk raken. 

Werkwijze 

Het fonds hanteert een proactieve werkwijze 
waarbij wij vooral zelf partijen identificeren 
en uitnodigen. Om open te blijven staan voor 
vernieuwende en/of belangrijke initiatieven 
blijft voor een beperkt aantal doelgroepen/
thema’s de mogelijkheid bestaan tot het 
indienen van een projectidee via onze 
website. Als een projectidee aansluit bij het 
giftenbeleid van ons fonds en past binnen 
de portefeuille volgt er een uitnodiging 
tot het doen van een aanvraag. Besluiten 
over aanvragen worden genomen in de 
bestuursvergaderingen. Deze vinden meerdere 
keren per jaar plaats. Het Weeshuis hanteert 
verschillende financieringsvormen die 
zorgvuldig worden afgewogen en ingezet al 
naar gelang de aard, strategie en beoogde 
impact van de initiatieven. Naast eenmalige 
giften, zijn er jaarlijks terugkerende giften en 
met enkele organisaties wordt een meerjarig 
partnerschap aangegaan. Wij steunen 
initiatieven die op verschillende niveaus een 
effect op het leven van kinderen hebben. We 
onderscheiden drie categorieën: ‘verzachten’, 
‘versterken’ en ‘veranderen’. Het gaat hier 
om het niveau waarop een gesteunde 
organisatie of programma inzet: soms heeft 
een initiatief vooral ten doel om de moeilijke 

omstandigheden waarin kinderen leven te 
verzachten, maar in andere gevallen gaat het 
verder dan dat en wordt de omgeving rond het 
kind versterkt of wordt zelfs een verandering 
op systeem- of overheidsniveau nagestreefd. 
Deze drie V’s helpen ons ook om passende 
en gevarieerde steunvormen per doelgroep 
te bepalen. Deze strategie stimuleert ons 
om juist voor de doelgroepen waar minder 
aandacht voor is, op zoek te gaan naar goede 
partners. Ook stelt deze ons in staat om 
kennis op te bouwen en daarmee een betere 
gesprekspartner voor de maatschappelijke 
organisaties te zijn. De verdeling van de 
beschikbare middelen over de doelgroepen is 
in balans. Al nemen we de ruimte om flexibel 
in te springen op de actualiteit, zoals een 
toename in armoede en het aantal kinderen 
op de vlucht, maar ook de uitdagingen binnen 
de jeugdzorg in binnen- en buitenland. 

Meer nadruk op de verbinding met de 
doopsgezinde waarden

Onze doopsgezinde oorsprong vormt al jaren 
een waardevolle basis onder ons giftenbeleid. 
Tot voor kort lieten wij dit niet expliciet 
zien. Met ingang van 2025 is ervoor gekozen 
om juist die doopsgezinde waarden in ons 
giftenbeleid zichtbaarder te maken omdat ze 
zo passen bij de huidige actualiteit en omdat 
de verbinding met het verleden een verdieping 
kan geven aan keuzes en handelen vandaag 
de dag. Daarom scharen wij nu een deel van 
onze giften doelgroepen onder de noemer 
‘doopsgezinde waarden’. Hieronder een korte 
toelichting van de verbinding tussen die 
doelgroepen en de doopsgezinde geschiedenis.

• �Kinderen met een vluchtachtergrond. 
Doopsgezinden werden in de zestiende 
eeuw zelf vaak vervolgd omdat ze andere 
ideeën hadden over de invulling van het 
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geloof en de gang van zaken rond de doop. 
Vele doopsgezinden moesten vluchten. Die 
geschiedenis verklaart de hedendaagse 
verbondenheid met mensen op de vlucht 
voor onderdrukking en geweld. 

• �Dialoog en vredeswerk. De doopsgezinden 
keerden zich af van het geweld tijdens 
de Reformatie. Sindsdien zijn pacifisme, 
geweldloosheid en weerloosheid wereldwijd 
een leidraad voor doopsgezinden. Zij kiezen 
zeer bewust voor een vreedzame manier van 
leven. Het door onze stichting nastreven van 
vrede en het bevorderen van dialoog tussen 
verschillende groepen hangt hiermee samen. 

• �Doopsgezinde jeugd en jongeren. Zoals in onze 
statuten bepaald, is er binnen onze stichting 
speciale aandacht voor doopgezinde jeugd 
en jongeren. Het Weeshuis zelf is immers 
ooit opgericht om doopsgezinde kinderen 
een toekomst te geven. Door de jaren heen 
is ons giftenbeleid verbreed, maar blijft 
er wel degelijk oog voor doopsgezinde 
kinderen. Onze steun aan bijvoorbeeld het 
jeugdwerk van Doopsgezind Haarlem en 
het landelijk jeugdwerk vanuit de Algemene 
Doopsgezinde Sociëteit passen hier ook bij. 

Nadere invulling van een sociaal 
veiligheidsbeleid

Wij financieren initiatieven voor kinderen die 
vaak in moeilijkere omstandigheden leven. 
Hierdoor zijn zij extra kwetsbaar. Het is heel 
belangrijk dat ook zij op kunnen groeien in een 
zo veilig mogelijke omgeving. Als fonds willen 
wij hier een positieve bijdrage aan leveren. 
Daarom hechten wij er veel waarde aan dat de 
partijen die wij steunen hier oog voor hebben 
in de vorm van kinderbeschermingsbeleid. 
Waar nodig stimuleren wij dit.

Overige beleidsontwikkelingen

• �Naam en uitstraling van de stichting. We 
merken dat onze eeuwenoude naam 
soms vraagtekens oproept bij externe 

partijen. Ook het element “weeshuis” in 
de naam van een stichting die juist werkt 
aan transitie van weeshuizenzorg naar 
familiegerichte zorg is verwarrend. Tegelijk 
is een historische naam ook een waardevol 
immaterieel goed. In 2025 zijn wij met de 
hulp van een communicatiedeskundige 
gestart met het in beeld brengen van de 
consequenties van behoud of wijziging van 
onze naam en uitstraling. Ook verschillende 
externe partners in binnen- en buitenland 
zijn in dit proces bevraagd. Hoewel er nog 
geen conclusie is getrokken, was het proces 
op zichzelf al van waarde. In 2026 zetten we 
hierin de volgende stappen. 

• �Onderzoek naar herkomst vermogen. In 2024 
gaven wij opdracht tot een onafhankelijk 
onderzoek naar de herkomst van ons 
vermogen. De belangrijkste vraag was 
in hoeverre dat vermogen voortkomt uit 
beleggingen die slavernij gerelateerd waren. 
Hiervoor hebben wij een wetenschappelijk 
onderzoeker aangetrokken die uitgebreid 
thuis is in de bredere geschiedenis en 
context hiervan. Een belangrijke conclusie 
uit het eerste onderzoek is dat het Weeshuis 
(veelal indirecte) beleggingen deed die de 
slavenhandel en slavernij in verschillende 
delen van de wereld ondersteunden dan wel 
versterkten. Er zijn echter geen uitspraken 
te doen over welk deel van het vermogen 
hieruit voortkomt. Een vervolgonderzoek is 
in 2025 afgerond, waarin de vraag centraal 
stond of uit de notulen/verslagen uit die tijd 
blijkt of er is gesproken binnen het bestuur 
over de morele kanten en afwegingen die 
werden gemaakt. Het viel de onderzoeker 
namelijk op dat voor het Weeshuis gekozen 
werd voor investeringen die minder 
rechtstreeks in slavernij waren, in vergelijking 
tot privé investeringen die regenten van 
het Weeshuis deden. Het is echter uit de 
notulen niet op te maken in hoeverre hier 
een bewuste afweging aan ten grondslag lag. 
In 2026 zullen wij voortgaan met het gesprek 
over de vraag hoe wij ons passend tot deze 
geschiedenis kunnen verhouden.
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Een indruk van het werk van onze partners in 2025

BUITENLAND

Organisatie: Child’s i Foundation
Programma: Families Not Orphanages Uganda
Locatie:  Kampala, Oeganda
Doelgroep: Kinderen in alternatieve zorg 

“Tachtig procent van de kinderen die wereldwijd 
in weeshuizen wonen, heeft nog een levend 
familielid. Weeshuizen scheiden gezinnen, 
verscheuren gemeenschappen en brengen 
uiteindelijk schade toe aan kinderen.”
Deze organisatie richt zich op het terug
dringen van institutionele opvang van 
kinderen in Oeganda en het versterken van 
gezinsgerichte zorg. Wereldwijd groeien 
miljoenen kinderen op in instellingen terwijl 
internationaal onderzoek aantoont dat dit 
zeer schadelijk is voor hun ontwikkeling. 
Institutionele opvang is kostbaar, niet 
duurzaam en biedt kinderen niet de stabiliteit, 
liefde en persoonlijke aandacht die nodig zijn 
voor een gezonde ontwikkeling. De aanpak 
van Child’s i Foundation laat zien dat 
verandering mogelijk is: in een land waar 
meer dan 15.000 kinderen in institutionele 
opvang opgroeien, heeft de organisatie – 
in samenwerking met de overheid en lokale 
gemeenschap – de institutionele opvang in 
één district volledig afgebouwd dankzij een 
gezamenlijke, community-gedreven aanpak. 
Deze werkwijze wordt inmiddels opgeschaald 
naar andere regio’s. 

Het Weeshuis steunt het programma 
‘Families Not Orphanages in Uganda’ waarmee 
de organisatie voortbouwt op de bewezen 
resultaten op het gebied van gezinsonder
steuning, gemeenschapscoördinatie en het 
verder positioneren binnen de nationale 

agenda voor zorghervorming van Oeganda. 
De focus ligt op kwetsbare gezinnen, waar 
armoede vaak leidt tot uithuisplaatsing, en 
op kinderen met een beperking die extra 
risico lopen door stigma en gebrek aan 
voorzieningen. Door gezinnen te versterken 
met inkomensondersteuning, zorg en 
begeleiding wordt scheiding voorkomen en 
kunnen kinderen veilig binnen hun familie 
opgroeien.

In 2025 hebben wij in totaal 125 organisaties in binnen- en buitenland financieel ondersteund 
bij hun werk. In dit hoofdstuk geven wij aan de hand van een achttal voorbeelden een indruk van 
het werk van deze partijen. 

     Child’s i Foundation
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Organisatie: Dr Denis Mukwege Foundation  
Programma: Maison Dorcas – Panzi ziekenhuis 
Locatie:  Bukavu, Democratische Republiek 
Congo  
Doelgroep: Kinderen met trauma

“In een gebied dat getekend wordt door 
conflicten biedt Maison Dorcas kinderen 
iets bijzonders: veiligheid, zorg en hoop” — 
Katrien Coppens, Algemeen Directeur, 
Dr. Denis Mukwege Foundation
Kinderen in het oosten van de Democratische 
Republiek Congo (DRC) worden 
geconfronteerd met de verwoestende 
gevolgen van een langdurig conflict. 
In 2025 hebben gevechten en de inname van 
grote steden geleid tot massale ontheemding, 
ontwrichting van onderwijs en een toename 
van seksueel geweld tegen kinderen. Veel 
gevallen blijven onzichtbaar door stigma 
en angst.

Maison Dorcas in Bukavu, onderdeel van de 
Panzi Foundation DRC, speelt een centrale rol 

in de opvang en ondersteuning van deze 
kwetsbare groep. Het centrum biedt 
geïntegreerde, holistische zorg die verder 
gaat dan noodhulp en gericht is op herstel 
en toekomstperspectief. Kinderen en jonge 
moeders krijgen veilige opvang, voeding, 
medische zorg en psychosociale begeleiding. 
Er is speciale aandacht voor kinderen die 
geboren zijn uit seksueel geweld, zodat zij 
passende en langdurige ondersteuning 
krijgen. Daarnaast biedt Maison Dorcas 
kindvriendelijke ruimtes voor spel en 
traumaverwerking, opvang voor jonge 
kinderen via een crèche, en toegang tot 
onderwijs voor schoolgaande kinderen, 
inclusief schoolmaterialen. Ook wordt 
gewerkt aan familiehereniging en re-integratie 
in de gemeenschap om stigma te verminderen 
en sociale netwerken te herstellen.
Ondanks de onveilige context blijft Maison 
Dorcas een essentiële levenslijn. Wij steunen 
deze partij sinds 2022 via haar in Nederland 
gevestigde partner: de Dr. Denis Mukwege 
Foundation. 
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Organisatie: Pax 
Programma: Youth Bridges
Locatie:  Westelijke Jordaanoever
Doelgroep: Doopsgezinde waarden: Vrede & 
dialoog

“Youth Bridges laat jongeren zien dat hun stem 
telt en dat ze echt verschil kunnen maken in hun 
gemeenschap.”
Het Youth Bridgesprogramma van PAX is 
ontstaan uit de overtuiging dat echte vrede 
en duurzame verandering alleen mogelijk zijn 
wanneer jongeren actief kunnen deelnemen 
aan besluitvormingsprocessen in hun 
gemeenschappen. Op de Westelijke 
Jordaanoever ervaren veel Palestijnse 
jongeren een kloof tussen hun dagelijkse 
realiteit en de plaatselijke autoriteiten, 
waardoor hun stem weinig invloed heeft 
op beleid dat hun leven direct raakt. Youth 
Bridges zet zich in om die kloof te dichten en 
te bouwen aan vertrouwen, inclusiviteit en 

gelijkwaardige deelname aan lokaal bestuur. 
Samen met lokale partners zoals het 
Palestinian Centre for Peace and Democracy 
(PCPD) biedt Youth Bridges jongeren 
praktische tools en ruimte om te groeien als 
leiders en als bruggenbouwers. Het 
programma combineert leiderschaps
trainingen, dialoogsessies tussen jeugd en 
lokale autoriteiten, mentorschap voor jonge 
vrouwen en creatieve initiatieven zoals sociale 
campagnes en publieke kunstprojecten. 
Door deze mix van vaardigheden, dialoog en 
samenwerking versterkt het programma de 
participatie van jongeren en bevordert het 
inclusiever bestuur.  Inmiddels heeft Youth 
Bridges al meer dan 500 jonge Palestijnen 
bereikt met activiteiten die hun betrokkenheid 
bij lokale besluitvorming vergroten. 
Het Weeshuis steunt Pax vanuit het budget 
voor de bevordering van vrede en dialoog.
Een belangrijke doopsgezinde waarde. 
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NEDERLAND

Organisatie: Oranje Fonds en Stichting 
Koninklijke Nederlandse Kinderpostzegels
Programma:  Samen Families Versterken
Locatie: Het Caribisch deel van het Koninkrijk 
der Nederlanden
Doelgroep: Kinderen die opgroeien in 
armoede

“Door gezinnen te versterken, investeren we in 
veerkrachtige kinderen en gemeenschappen die 
samen een betere toekomst opbouwen.”
Het driejarige programma Samen Families 
Versterken van het Oranje Fonds en Stichting 
Koninklijke Nederlandse Kinderpostzegels 
komt voort uit de overtuiging dat gezinnen in 
kwetsbare omstandigheden op het Caribisch 
deel van het Koninkrijk extra steun verdienen 
om mee te kunnen doen in de samenleving. 
Armoede, onzekerheid over het bestaan en 

beperkte toegang tot kansen vormen 
dagelijkse uitdagingen voor veel families op 
de eilanden. Veertien lokale sociale 
organisaties die zich richten op onder meer 
kansengelijkheid voor kinderen en jongeren, 
ondersteuning van ouders in kwetsbare 
situaties en de aanpak van armoede-
problematiek nemen deel aan het programma. 
Het programma versterkt de capaciteit van 
organisaties die werken met kinderen, ouders 
en gezinnen, zodat ze effectiever en 
duurzamer impact kunnen maken. De 
deelnemende lokale organisaties krijgen de 
ruimte om hun aanpak te verdiepen, van 
elkaar te leren en hun rol in de gemeenschap 
verder uit te bouwen. Ook worden de lokale 
organisaties financieel versterkt. Het Weeshuis 
steunt dit programma omdat armoede in het 
gehele Koninkrijk een belangrijke focus is en 
omdat er via deze weg gericht steun kan 
worden geboden.
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Organisatie: SAMAH 
Programma: Organisatiesteun
Locatie:  Nederland
Doelgroep: Kinderen met een 
vluchtachtergrond

“SAMAH geeft jongeren die alleen naar 
Nederland komen een stem, een kans en een 
plek om zich te ontwikkelen tot sterke, 
zelfstandige volwassenen.”
Stichting SAMAH staat voor het versterken 
van de positie van jongeren die vóór hun 18e 
verjaardag alleen naar Nederland komen 
zonder ouders — een groep die vaak voor 
grote uitdagingen staat op het gebied van 
wonen, onderwijs, werk en sociale steun. 
SAMAH gelooft dat deze jongeren recht 
hebben op een volwaardige plek in de 
Nederlandse samenleving en de kans om zich 
te ontwikkelen als weerbare en betrokken 
volwassenen.  SAMAH werkt vanuit een 

praktijkgerichte en mensgerichte aanpak: door 
informatie, ondersteuning en begeleiding te 
bieden die direct aansluit bij de behoeften 
van (voormalige) alleenreizende minderjarige 
asielzoekers. Met een combinatie van 
projecten, activiteiten en een laagdrempelige 
helpdesk luistert de organisatie naar de 
ervaringen van jongeren, betrekt ervarings-
deskundigen bij het werk en werkt ze samen 
met professionals en vrijwilligers om 
knelpunten in beleid en praktijk zichtbaar te 
maken. Dit gebeurt altijd met respect voor de 
stem en eigen regie van de jongeren zelf. 
Meer dan 5.000 jongeren hebben al 
deelgenomen aan projecten, variërend van 
coaching trajecten tot sociale activiteiten en 
communityinitiatieven. Het Weeshuis steunt 
SAMAH organisatie breed vanwege hun 
belangrijke inzet voor een kwetsbare 
doelgroep in ons land. 
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Organisatie: Offlimits 
Locatie:  Nederland 
Doelgroep: Kinderen met (risico op) trauma

“Offlimits bestrijdt online misbruik en streeft 
naar een veilig en vrij internet. Naast kinderen 
en jongeren, kan iedereen bij Offlimits terecht 
als ze te maken hebben met online 
grensoverschrijdend gedrag.” 
Bij Offlimits draait alles om veiligheid en 
vertrouwen online. In een wereld waarin 
internet niet meer weg te denken is, is het 
risico op online grensoverschrijdend gedrag 
continue aanwezig. De laagdrempelige 
hulplijn van Offlimits, biedt via chat, email of 
telefoon gratis en anonieme ondersteuning 
aan kinderen, jongeren, opvoeders, omstanders 
en professionals. Deze hulplijn geeft 
praktische hulp en advies en biedt een 
luisterend oor over o.a. sextortion, ongewenste 
verspreiding van intieme beelden, account-

hacks of nepprofielen. Er wordt zonder oordeel 
geluisterd en meegedacht over  concrete 
oplossingen voor de situatie van de 
hulpvrager. Naast directe hulp speelt Offlimits 
een belangrijke rol in signalering, voorlichting 
en preventie. Het expertisecentrum online 
misbruik haalt beelden van seksueel 
kindermisbruik offline, biedt hulp aan 
slachtoffers en (potentiële) plegers en werkt 
samen met partners, waaronder politie en 
gemeenten. Als ‘trusted flagger’ kan Offlimits 
strafbare en ongewenste content direct 
melden bij o.a. socialmediaplatforms. Zij zijn 
verplicht actie te ondernemen op deze 
meldingen, bijvoorbeeld door het offline halen 
van de beelden. Het Weeshuis steunt Offlimits 
specifiek vanwege de rol die zij vervullen in 
het voorkomen en beperken van trauma bij 
kinderen die te maken krijgen met dergelijke 
vormen van online misbruik. 
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Organisatie: Don Bosco Rijswijk
Programma: Vakantiebos
Locatie: Zuid-Holland
Doelgroep: vakantieactiviteiten voor kinderen 
die opgroeien in armoede

Don Bosco Rijswijk is een jeugdcentrum dat 
sinds 1953 activiteiten uitvoert voor jeugd 
en jongeren in Rijswijk. De stichting heeft 
dezelfde missie als hun inspirator Giovanni 
Bosco: een Italiaanse priester die zich 
ontfermde over kansarme jeugd. Don Bosco 
Rijswijk heeft in 2025 het 59ste Vakantiebos 
georganiseerd. Van oorsprong is het project 
bedoeld voor kinderen uit minder welvarende 
gezinnen, maar er gaat in deze tijd ook 
aandacht uit naar het samenbrengen van 

kinderen met verschillende achtergronden. 
Door het Vakantiebos kunnen ook zij een 
onbezorgde vakantie vieren en deelnemen 
aan diverse sport-, spel-, creatieve- en 
culinaire activiteiten tijdens de zomervakantie. 
Er vindt geen selectie plaats; elk kind is 
ongeacht zijn of haar achtergrond, afkomst 
of beperking meer dan welkom. 
Het Weeshuis steunt vakantieactiviteiten voor 
kinderen die opgroeien in armoede, kinderen 
met een vluchtachtergrond, kinderen in 
jeugd- of pleegzorg, kinderen met een ouder 
in detentie en kinderen met trauma. Met 
onze steun aan Don Bosco Rijswijk kunnen 
jongeren die dat hard nodig hebben in de 
vakantieperiode ontspannen, genieten en 
spelen. 
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Samenstelling bestuur, aantal vergaderingen en nevenfuncties

De raad van toezicht

De bestuurssamenstelling is in 2025 gewijzigd. 
Het bestuur bestond uit: 
• E.H. Huisman, voorzitter
• �mw J.H.M. Mateyo-Folmer, penningmeester 

tot 12/12/2025
• L. Koopmans, secretaris 
• mw. F.R. Tempelaar-Bakker, lid 
• mw. E. van Kemenade, lid 
• mw. M. Goeman, lid

Met ingang van 12 december trad toe:
• J. Volberda, penningmeester 

Zoals al in het voorwoord gemeld, hebben 
wij afscheid genomen van onze zeer 
gewaardeerde voorzitter Edzo Huisman. Maar 
liefst twintig jaar was hij met hart en ziel 
betrokken bij onze stichting. Wij zijn hem heel 
dankbaar voor zijn grote inzet. De overdracht 
van het voorzitterschap naar Esther van 
Kemenade vond plaats in februari 2026. 

In 2025 heeft het Weeshuis der 
Doopsgezinden 7 bestuursvergaderingen 
gehouden. Een lijst van nevenfuncties van 
de bestuursleden, leden van de raad van 
toezicht en de medewerkers wordt jaarlijks 

geactualiseerd en onderling ter beschikking 
gesteld om te toetsen of er geen sprake is 
van ongewenste belangenverstrengeling. 
Daarnaast is deze lijst onderdeel van de 
lijst documenten behorende bij de jaarlijkse 
verklaring ‘Code Goed Bestuur’, die ook eens 
per vier jaar wordt getoetst (zie paragraaf 
Toetsing normen goed bestuur). De lijst met 
nevenfuncties wordt ook gepubliceerd op 
onze website. 

Ten aanzien van de besluitvorming in de 
bestuursvergaderingen is het volgende in 
de statuten vastgelegd: in alle gevallen 
waarbij een bestuurder een direct of indirect 
persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is 
met het belang van de stichting geldt het 
volgende: a) de bestuurder is gehouden zijn 
medebestuurders hiervan in kennis te stellen 
en b) de bestuurder neemt niet deel aan 
beraadslaging en besluitvorming. Wanneer 
hierdoor geen bestuursbesluit kan worden 
genomen, wordt het besluit genomen door 
het bestuur onder schriftelijke vastlegging 
van de overwegingen die aan het besluit ten 
grondslag liggen.

De leden van de raad van toezicht waren in 
2025: de heer B.B. Schneiders (voorzitter), 
de heer H.J. Blanksma (lid), de heer O.N.F. 
Verloop (lid) en mevrouw A. Donders. De 
raad van toezicht adviseert het bestuur over 
het te voeren beleid en moet toestemming 
geven voordat het bestuur bepaalde besluiten 
kan nemen, bijvoorbeeld het vaststellen van 
de financiële jaarrekening, de benoeming 
van een bestuurslid of een wijziging van 
de statuten. Daarmee wordt de bestuurlijke 
soliditeit op lange termijn zekerder gesteld. 

In 2025 kwam de raad van toezicht tweemaal 
bijeen. De laatste vergadering van het jaar 
op 12 december was tevens de laatste van 
de heer B.B. Schneiders. Na het voltooien van 
zijn statutaire termijn hebben wij in grote 
dankbaarheid voor zijn inzet afscheid van hem 
genomen. De heer O.N.F. Verloop volgde hem 
op als voorzitter. 
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Ontwikkelingen met betrekking tot de samenstelling van de staf
en huisvesting

Onkostenvergoedingsbeleid bestuur en raad van toezicht en
beloningsbeleid staf

Lidmaatschap FIN en samenwerken

De samenstelling van de staf is in 2025 
gewijzigd. De administratieve en office 
managementtaken werden uitgevoerd door 
mevrouw E. van Rijn. Adviestaken werden 
vervuld door mevrouw J.E. Schouten (tevens 
coördinator bureau), mevrouw M.H.G.M 
Schreurs en mevrouw M. Jansen op de Haar. 
Op 31 december 2025 is mevrouw M.H.G.M 
Schreurs uit dienst getreden. Wij zijn haar 
zeer dankbaar voor haar sterke bijdrage in de 
afgelopen jaren. Mevrouw S. de Vos (gestart 
in oktober) en mevrouw J. Sillen (gestart in 
december) zijn aangetreden als adviseur 
buitenland.
De totale capaciteit van het bureau varieerde 
daardoor door het jaar heen. Aanvankelijk was 

deze 2,44 fte. Met de komst van S. de Vos 
werd dit 3,11 fte en met de komst van J. Sillen 
3,78 fte waarna het per 1 november 2026 
weer op het niveau 3,11 terugkwam.  
De werkzaamheden worden uitgevoerd vanuit 
het eigen pand aan de Baan 29 te Haarlem. 
Dit kantoorpand biedt plaats aan meerdere 
stichtingen en maatschappelijke organisaties 
zonder winstoogmerk. De intentie is om door 
samenwerking en ontmoeting inhoudelijke 
meerwaarde en inspiratie te bevorderen voor 
de betrokken partijen. De bestuursleden 
verrichtten hun bestuurstaken niet vanuit 
een vaste locatie, zij werkten veelal vanuit de 
eigen woning of kantoor. 

Het Weeshuis heeft een reglement 
onkostenvergoeding voor bestuursleden en 
raad van toezicht vastgesteld. In 2025 zijn 
in het reglement geen wijzigingen geweest. 
Bestuursleden en leden van de raad van 
toezicht ontvangen geen vergoeding voor hun 
werkzaamheden. Er is sprake van een kleine 
forfaitaire vergoeding voor reguliere kosten 
zoals vervoer en printen. Het beloningsbeleid 

voor medewerkers wordt overeenkomstig 
opleiding en ervaring passend ingeschaald 
volgens de CAO ‘sociaal werk’. 
In het kader van verdere professionalisering 
heeft een adviseur in 2025 de UvA 
masterclass Public Affairs: Invloed, Keuze en 
Gedrag gevolgd. Het bureau heeft eveneens 
een in-house cursus jaarrekeningen lezen 
gevolgd.

Het Weeshuis is lid van de FIN (Fondsen in 
Nederland): de belangenvereniging voor 
vermogensfondsen. Op de ledenvergaderingen 
en themabijeenkomsten is het plezierig en 
nuttig om andere fondsen te ontmoeten en op 
de hoogte te blijven van de ontwikkelingen 
in de sector. Het Weeshuis zoekt daarnaast 
regelmatig de samenwerking op met andere 

partijen in binnen- en buitenland omdat 
kennis- deling en samen optrekken op thema’s 
die belangrijk voor ons zijn vaak tot meer 
efficiëntie of een beter bereik leiden. Het is de 
intentie om deze vormen van samenwerking 
te behouden en waar mogelijk verder uit te 
bouwen. 
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Toetsing normen goed bestuur 

Financieel jaarverslag: verkorte staat van baten en lasten

Het bestuur van de Stichting Weeshuis der 
Doopsgezinden verklaart te voldoen aan de 
FIN-normen Goed Bestuur en heeft daartoe 

de Jaarlijkse Verklaring naleving FIN-normen 
Goed Bestuur ingediend, welke periodiek 
getoetst wordt.

Over het jaar 2025 is een financiële 
jaarrekening opgesteld en beoordeeld door 
RSM Niehe Lancée Kooij Accountants te 
Haarlem. In dit openbaar jaarverslag is een 
verkorte staat van baten en lasten opgenomen. 
In 2025 bedroeg en de totale baten
€ 1.403.707. Het totaal van de lasten was
€ 4.471.912. De lasten zijn onder te verdelen 
in giften (€ 3.701.628), personele kosten 
(€393.063), financiële kosten (€142.967), 
afschrijvingen op materiele activa (€91.781) 
en algemene lasten (€142.473). Het tekort 
werd ten laste gebracht van het eigen 
vermogen.

Het giftenbedrag in de jaarrekening zoals 
hierboven benoemd (€3.701.628) is de som 
van toegekende giften in 2025 (minus enkele 
terugbetalingen van giften uit het voorgaande 
jaar van projecten die om verschillende 
redenen geen doorgang konden vinden). 
Het totaalbedrag dat in 2025 is uitgekeerd 
is hoger dan de begroting van €3 miljoen. 
Deze hogere uitgaven zijn ten gevolge van 

lopende meerjarige contracten in Nederland, 
de grootte vraag op armoede en onze eigen 
verhoogde inzet op alternatieve zorg in het 
buitenland. De afgelopen jaren is geïnvesteerd 
in de opbouw van nieuwe relaties en kennis 
van nieuwe werkdomeinen. We zien hiervan 
steeds meer positieve resultaten op het 
gebied van kwaliteit en samenhang in de 
diverse portefeuilles en een daarbij passend 
uitgavenpatroon. Zowel de uitgaven in 
Nederland als buitenland lagen het afgelopen 
jaar dichtbij de begroting.
 
In 2025 werden in totaal 137 aanvragen 
toegekend (129 in 2024) en 8 aanvragen 
afgewezen (15 in 2024). De werkwijze waarbij 
een projectidee kan worden ingediend als 
voorselectie voor een volledige aanvraag, 
biedt ons de gelegenheid om al in een eerder 
stadium te toetsen of de organisatie en/of het 
project aansluiten bij ons giftenbeleid. In 2025 
lag het aantal afgewezen projectideeën op 72. 
In 2023 en 2024 waren dit respectievelijk 81 
en 108 projectideeën.
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Kinderen in armoede 
€ 596.333 25 aanvragenKinderen in alternatieve zorg 

€ 429.537 12 aanvragen

Projecten geïnspireerd door 
doopsgezinde waarden 

€ 745.050 21 aanvragen

Vakantiekampen in Nederland 
€ 109.085 32 aanvragen

Kinderen met een ouder in 
detentie en jong gedetineerden
€ 130.000 4 aanvragen

Kinderen met trauma 
€ 329.794 7 aanvragen

Verdeling uitgaven 2025 per doelgroep Nederland
Totaalbedrag € 2.338.799 (101)

Kinderen in armoede 
€ 490.400 36 aanvragen

Kinderen met trauma 
€ 160.018 11 aanvragen

Kinderen in alternatieve zorg 
€ 513.442 28 aanvragen

Noodhulp 
€ 10.000 1 aanvraag

Verdeling uitgaven 2025 per doelgroep buitenland
Totaalbedrag € 1.363.867 (100)

Projecten geïnspireerd door 
doopsgezinde waarden

€ 190.007 24 aanvragen
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Korte vooruitblik naar 2026

In 2025 hebben wij voor het eerst expliciet 
gewerkt met de doopsgezinde waarden 
van vrede en geweldloosheid. De eerste 
ervaringen die wij hebben opgedaan met het 
steunen van vredeswerk en de bevordering 
van dialoog zijn een basis die in 2026 verder 
zal worden uitgebouwd. Het extra budget dat 
wij hier vanaf 2025 voor vrij maken, blijft in 
2026 in stand. Het belang van deze focus lijkt 
alleen maar groter te worden door actuele 
politieke en maatschappelijke ontwikkelingen. 
We kunnen stellen dat alle doelgroepen 
waarvoor het Weeshuis zich inzet, het de 
laatste jaren moeilijker hebben gekregen door 
oorlog, rampspoed, verdeeldheid en hardheid. 
We voorzien dat de onrust in 2026 niet minder 

zal worden.  Wij zien het als onze taak om 
juist in zulke roerige tijden standvastig verder 
te werken aan positieve ontwikkelingen voor 
de kinderen en jongeren die ons zo aan het 
hart gaan. 

Tot slot is het vermeldenswaardig dat wij 
in het nieuwe jaar de eer hebben om de 
ledenvergadering van de FIN in Haarlem te 
mogen ontvangen. In samenwerking met de 
Vereenigde Doopsgezinde Gemeente Haarlem 
(VDGH) – waar we de historische ruimtes 
mogen gebruiken – verheugen wij ons op 
een inspirerende bijeenkomst voor de vele 
vermogensfondsen die daar samenkomen. 
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Bijlage - in 2025 gesteunde organisaties

100WEEKS
Adamfo Ghana
Algemene Doopsgezinde Sociëteit Nederland
Antonius Gemeenschap
Better Care Network Netherlands
Big Friends
Burgerweeshuis Amersfoort
Burkensstichting
Centrum Kinderhandel en Mensenhandel CKM
Child’s i Foundation
City Shapers
de Nederlandse Vereniging voor 
Pleeggezinnen
De Oudertelefoon
Defence for Children International - Palestine
Don Bosco Rijswijk
ElanArt
Exodus Nederland
Expertisecentrum Kinderen en Adolescenten 
Nieuw in Nederland
ExpEx
Family Power (penvoerder KidsCare Kenia) 
i.s.m. Wilde Ganzen
Friendship Nederland
Give a Child a Family Nederland
Habitat for Humanity Nederland
Haella Stichting
Hart Haarlem
Het Vergeten Kind
HOPE
Hope and Homes for Children
Human Rights Initiatives
Humanitas afdeling Kop van Noord-Holland
INSTITUTE ON STATELESSNESS AND 
INCLUSION
International Child Development Initiatives
Janusz Korzak Stichting
Kamers met Aandacht
Karuna Foundation Nepal
Leergeld Amsterdam
Levvel Jeugdzorg
Masterpeace
MET Heemskerk
Move Forward Foundation

Musicians without Borders
Nationaal Fonds Kinderhulp
Nationale Stichting ter Bevordering van 
Vrolijkheid
Niketan
Offlimits
Ondersteuning Pleeggezin SOP
Partners Pays Dogon (PPD)
PAX
Peter Faber Stichting
Rijksuniversiteit Groningen
RK Basisschool Onze Wereld
Rondom de Klas
Rotterdamse Douwers
Saïd & Lody
SAMAH
Samen Lachen
Save the Children
Schuur
scientia potentia est
SOS-Kinderdorpen
St. Defence for Children International 
Nederland
Stahili Foundation
Stichting B for You
Stichting Babungo
Stichting Bedrijf & Samenleving Haarlem en 
Omstreken
Stichting Benjamin
Stichting Beschermde Wieg
Stichting Beter Leven voor Allen
Stichting Boschuysen
Stichting Breed geluk
Stichting Buurtblinkers
Stichting Buurtgezinnen
Stichting de Doel
Stichting de Florakokjes minima kidsclub
Stichting De Hill-Billies
Stichting De Toekomst Zaaiers
Stichting de Tra
Stichting Delftse Vakantie Activiteiten
Stichting Fonds Urgente Noden Haarlem en 
Omgeving
Stichting Fonkel
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Bijlage - in 2025 gesteunde organisaties

Stichting Help mij Leven
Stichting Hocus Pocus
Stichting iMMO
Stichting Impaction
Stichting Jeugd Vakantie Aktiviteiten
Stichting Jeugdeducatiefonds
Stichting Kampwerk Valkenbos
Stichting Kenter Jeugdhulp
Stichting Kinderkampen Rotterdam
Stichting Kinderpostzegels Nederland
Stichting KinderWerk in Leeuwarden (KWIL)
Stichting Kledingbanken Maxima provincie 
Groningen
Stichting Leren Doen
Stichting Lotje
Stichting Macheo Nederland
Stichting Mano
Stichting Neverland
Stichting OKEE Vakantiekampen
Stichting Oranje Fonds
Stichting Ponykamp 4 Kids
Stichting Positive Minds
Stichting Raja
Stichting Rebup

Stichting Rhiza
Stichting Stadsschouwburg & Philharmonie 
Haarlem
Stichting Stoereloer
Stichting Stuif-Stuif
Stichting Terre des Hommes Nederland
Stichting VakantieKind
Stichting voor Vluchteling-Studenten UAF
Stichting Weekje Weg
Stichting WereldOuders
Stichting Young Refugee Cause
Stichting Zuiderhofje
Stip Studentenplatform
‘t Palet
Vereenigde Doopsgezinde Gemeente Haarlem
Villa Pinedo
Vitalis
Westerlaken Foundation
Wijkz
WOLKENTHEATER
YMCA Nederland
Yoreem Foundation
Your Lab (voorheen Biography Foundation)
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