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ANBI vermogensfondsen

_ Algemene gegevens fonds

Naam EStichting Weeshuis der Doopsgezinden

Nummer Kamer van
Koophandel (*)  f o e e P o)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen
is uw fonds actief? ()

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van het fonds
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*) ......................................................................................................................................................................................................................... :

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling

. . EKenn‘emerlan‘d';"e'lderic,“in"Ne‘derI'an'd‘'en''olzaiarbuite’n',''wzalarbij“h'et"g'a'at"om‘'zatct1'vitt=:iten''O'p““""
Statuta|red0e|ste”|ng P I S N R R A D PN O RN PR e PRI A Ottt F PO At R TR APl PR :
van het fonds. Wat wil :uiteenlopende gebieden ten behoeve van jeugd en jongeren in achterstandsituaties; :
het fonds bereiken? speciale-aandacht wordt daarbij gegeven-aan-activiteiten van-of voor jeuge e

e on S EFE| en jongerenindoopsgezindeOrganisaties, ........................................................................................................................
ib.-Het steunen.van.doopsgezind gedachtengoed en-erfgoed wegens-de-historische.........:
V0TI NI GG

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden

verricht het fonds? iQPIQfIQFQEIQIK‘TUﬁQKQHf.if!?ﬁf@.‘ﬁ?mﬁﬂ?.‘l@?ﬁZ.QIQIfK.in@i.el'?ﬂfjf}ffﬂ[m@ﬁ?;fKiﬂ@ﬁ!?ﬂfﬁm?fifi@gmﬁ;fﬁf_.'fﬁfffﬁfj
Wanneer worden 'k|nd¢ren met gen.vlpchtachtergrqnd. En zetten wij in op.vrede & phaloog. Dgarnaast is
erruimte-voor-initiatieven t:b.v. kinderen-met-een-ouder-in-detentie-en-voor-jong----
W_e'ke werkzaamheden igedetineerden. Aanvragen voor steun worden behandeld door het bureau waarna™
uitgevoerd? En hoe ‘besluitvorming-plaatsvindt door-het bestuur.in.de bestuursvergadering (7-maal-per.. ...
dragen die bij aan het Jjaar).; Beoordeling van de aanvragen vindt plaats op basis van assessment waarbij de
realiseren van de iinitiatieven. worden.ingeschat naar. mate.van. passendheid. hij.onze.visie, doelstelling.en...
doelstelling? :selectiecriteria:-Naast deze beoordelingen -en-besluitvorming is het- Weeshuis der - ;
:Doopsgezinden actief in contact met andere partijen in de sectorzoals ... ... .
-vermogensfondsen -en-de-FIN-(belangenvereniging vermogensfondsen) waarbij- ernaaf-
‘wordt gestreefd te leren van elkaar en kennis te delen. Dit alles om te bevorderen dat
.de_genoemde doelgroepen opgroeien in een veilige, steunende en stimulerende.
{(familie)omgeving, dat zij gelijkwaardig kunnen participeren in onderwijs en :
‘maatschappelifk leven en dat de réchten van (kwetsbare) kinderen zijin geborgd, "
Hoe krijgt het fonds o Rendemg:-nt uit .beleggingen (dividend van aandelen, rente van obligaties en/of
inkomsten? ;.hYPfQ.t.h?Q?‘f!(?ffl?ﬂ!ﬂgﬁﬂ)ﬂfffﬁfffﬁffffffifﬁfﬁfifﬁfifﬁfif.'fffﬁfffﬁffffffﬁfifﬁfifﬁfifﬁfﬁfﬁfffﬁfﬁffffffifﬁfifﬁfifﬁfﬁfif.’fﬁfﬁfffﬁffffffifﬁfifﬁfﬁfifﬁfifﬁfffﬁffffffffﬁfifﬁfﬁfifﬁfifﬁf.’fﬁfffﬁf;



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw fonds vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-
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_ Algemeen (vervolg)

‘Het beleidsplan van het Weeshuis der Doopsgezinden is te vinden op de
website:
‘https://www.weeshuisdoopsgezinden.nl/over-ons/doelstelling-beleid

ibestuur-en-personeel-de-mogelijkheid om-een relevante cursus.-of opleiding te-volgen.....:
Het reglement onkostenvergoeding is ih 2023 geactualiseerd waarbij de leden vande
iraad.van.toezicht zijn.opgenomen..Voaor.hen.geldt eveneens.dat er.geen.sprake.is.van...
eenVergoedlngvoorhunweszaamheden ...............................................................................................................

itot een volledige aanvraag overgingen. Van de projectideéen werden er 72 afgewezen. :

‘De-aanvragen-werden voorbereid-door -het bureau-en vervolgens-door-het-bestuur -
ibesproken in 'de bestuursvergaderingen. Deze vonden in 2025 zevenmaal plaats. De ™
iraad van-toezicht kwam-tweemaal BEEM.
ith-ons jaarverslag 2025 onder ‘werkwijze enbeleidsontwikkelingis meer te lezen over
ionze.aangescherpte.en. proactieve werkwijze..Een.verder.verslag.van.onze activiteiten....
;#n-dat jaar-is-te-vinden-in-ons-jaarverslagwaarvan-u-de-link -hieronder-aantreft. :

‘https://iwww.weeshuisdoopsgezinden.nl/externalffiles/Jaarverslag_2025 de Open

verslag. Vul de linkin waar het f_voor_website.pdf
activiteitenverslag te vinden is.



Jaartal van deze Staat van baten en lasten
Vul het verslagjaar in. Als u daarna verdergaat verschijnen
automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Als een rubriek niet van toepassing is, kan € 0 worden ingevuld.

Baten

Opbrengsten beleggingen

Minus: Kosten beleggingen (alle Rosten in relatie tot
het beleggen en in het standhouden van het vermogen)

Subtotaal netto beleggingsresultaat
Overige baten

Totale baten

Lasten
Doelbesteding/giften/donaties
Personeelskosten
Huisvestingskosten
Administratiekosten algemeen
Administratiekosten aanvragen/giften/projecten
ICT kosten

Bestuurskosten
Communicatiekosten
Financiéle kosten
Afschrijvingen

Overige lasten

Totale lasten

Resultaat (saldo van Totale baten en Totale lasten)

04van o5

m Staatvanbaten en lasten

2 0.2.5

Rekening Rekening (*) Begroting (***)
2025 2024 2026
....................... 644843 €563014 €475000

3.701.628

308.243

118.168

(*) Optioneel, niet verplicht ~ (***) U mag bij de begroting ook volstaan met het invullen van de voorgenomen bestedingen
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting §De totale lasten waren in 2025 ruim 3 ton hoger dan begroot. Het verschil zit met name
Geef een toelichting op de EIUfthQE[?IH!Igﬁ.‘l?ﬂfjfifs’?‘jﬂfjQlﬁﬁﬂéfjQ?Z?.’h@f@?[?ﬂK!.‘IQ?YEUZUHfI?fYQKK'@FEHfQQQI]ﬁ'.QPEﬂFj.EIIf.'fﬁfi.'ffs

imeerjarige toezeggingen, de grote vraag voor de doelgroepen armoede en :
staat van baten en lasten. : : . . : :
Ofvul de url naar de Vluchtachtergrond en onze eigen verhoogde inzet op alternatieve zorg in het -
) o ) ibuitenland. De afgelopen jaren’is geinvesteerd in de opbouw van nieuwe relaties en i
jaarr ek?”'”g n dishiereen iy annis.vian.nieuwe.werkdomeinen..We zien hiervan steeds.meer.positieve.resultaten.in.-
toelichting in is opgenomen. e samenhiany binnen onze portefeuilies en een daarbij passend uityavenpatroon;
of de voorgenomen :De-begroting 2026 is-vastgesteld-op ruim-4:3-miljoen; waarbinnen-3:5 miljoen-bestemd-;
bestedingen een toelichting. i voor giften. De meeste posten op de begroting 2026 zijn grofweq vergelijkbaar met

-2025; behalve-de-kosten-van-de-beleggingen.-Deze worden-tijdelijk-hoger-ingeschat in--

\verband met voorgenomen groot onderhoud en verduurzaming van het vastgoed.

.Daarnaast stijgen.onze. personele kosten.gelijdelijk.door.in.verband. met werving.en........ 5
:aanstelling van extra medewerkers. :

Urlvandejaarrekening  :De volledige jaarrekening wordt niet gepubliceerd. Wel wordt een verkort Open
Vul delink in naar de financieel overzicht opgenomen in ons jaarverslag. é
jaarrekening als u deze :

00R hebt gepubliceerd.
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mw. M. Goeman-Dokter - algemeen bestuurslid
	21_ML: a. Het zonder winstoogmerk stimuleren van jeugd- en jongerenwerk in de regio Kennemerland, elders in Nederland en daarbuiten, waarbij het gaat om activiteiten op uiteenlopende gebieden ten behoeve van jeugd en jongeren in achterstandsituaties; speciale aandacht wordt daarbij gegeven aan activiteiten van of voor jeugd en jongeren in doopsgezinde organisaties;

b. Het steunen van doopsgezind gedachtengoed en erfgoed wegens de historische verbondenheid daarmee.
	23_ML: Het Weeshuis verleent financiële steun aan organisaties die actief zijn voor de doelgroep kinderen in alternatieve zorg, kinderen in armoede, kinderen met trauma, kinderen met een vluchtachtergrond. En zetten wij in op vrede & dialoog. Daarnaast is er ruimte voor initiatieven t.b.v. kinderen met een ouder in detentie en voor jong gedetineerden. Aanvragen voor steun worden behandeld door het bureau waarna besluitvorming plaatsvindt door het bestuur in de bestuursvergadering (7 maal per jaar). Beoordeling van de aanvragen vindt plaats op basis van assessment waarbij de initiatieven worden ingeschat naar mate van passendheid bij onze visie, doelstelling en selectiecriteria. Naast deze beoordelingen en besluitvorming is het Weeshuis der Doopsgezinden actief in contact met andere partijen in de sector zoals vermogensfondsen en de FIN (belangenvereniging vermogensfondsen) waarbij ernaar wordt gestreefd te leren van elkaar en kennis te delen. Dit alles om te bevorderen dat de genoemde doelgroepen opgroeien in een veilige, steunende en stimulerende (familie)omgeving, dat zij gelijkwaardig kunnen participeren in onderwijs en maatschappelijk leven en dat de rechten van (kwetsbare) kinderen zijn geborgd. 
	24_ML: * Rendement uit beleggingen (dividend van aandelen, rente van obligaties en/of hypothecaire leningen)

* Verpachten van landerijen

* Verhuur van vastgoed
	26_ML: Het Weeshuis heeft een reglement onkostenvergoeding voor bestuursleden vastgesteld. Er is sprake van een forfaitaire vergoeding voor reguliere kosten zoals vervoer en printen. Bestuursleden ontvangen geen beloning voor de bestede tijd. Het beloningsbeleid voor medewerkers wordt overeenkomstig opleiding en ervaring passend ingeschaald conform de cao Sociaal Werk. Waar passend bestaat voor bestuur en personeel de mogelijkheid om een relevante cursus of opleiding te volgen. 

Het reglement onkostenvergoeding is in 2023 geactualiseerd waarbij de leden van de raad van toezicht zijn opgenomen. Voor hen geldt eveneens dat er geen sprake is van een vergoeding voor hun werkzaamheden.
	26: 
	_MLT: Het beleidsplan van het Weeshuis der Doopsgezinden is te vinden op de website: https://www.weeshuisdoopsgezinden.nl/over-ons/doelstelling-beleid
	knop: 

	27: 
	_MLT: https://www.weeshuisdoopsgezinden.nl/external/files/Jaarverslag_2025_def_voor_website.pdf
	knop: 

	27_ML: In 2025 werden 145 volledige aanvragen behandeld, waarvan er 137 werden gehonoreerd. Daarnaast werden projectideëen behandeld, die bij positieve beoordeling tot een volledige aanvraag overgingen. Van de projectideëen werden er 72 afgewezen. De aanvragen werden voorbereid door het bureau en vervolgens door het bestuur besproken in de bestuursvergaderingen. Deze vonden in 2025 zevenmaal plaats. De raad van toezicht kwam tweemaal bijeen. 

In ons jaarverslag 2025 onder 'werkwijze en beleidsontwikkeling' is meer te lezen over onze aangescherpte en proactieve werkwijze. Een verder verslag van onze activiteiten in dat jaar is te vinden in ons jaarverslag waarvan u de link hieronder aantreft. 
	25_ML: Het Weeshuis der Doopsgezinden is een vermogensfonds en verleent financiële steun aan organisaties die actief zijn voor de doelgroepen die zijn genoemd op blz 2 van dit document onder 'hoofdlijnen beleidsplan'. Steun kan bestaan uit projectfinanciering, (meerjarige) programmafinanciering, organisatiefinanciering, capaciteitsopbouw en onderzoek. Partijen worden uitgenodigd om een aanvraag in te dienen en kunnen zelf een projectidee indienen voor een deel van onze doelgroepen. 

Het vermogen wordt in stand gehouden in de vorm van landerijen, vastgoed en beleggingen. Daarnaast bevindt zich een kleiner deel van het vermogen op de spaarrekening en de rekening courant. Een jaarlijks door het bestuur vastgesteld giftenbudget is beschikbaar voor de doelgroepen van het giftenbeleid. 
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	0_JR: 2025
	JV: 
	_MLT: De volledige jaarrekening wordt niet gepubliceerd. Wel wordt een verkort financieel overzicht opgenomen in ons jaarverslag. 
	knop: 

	4_ML: De totale lasten waren in 2025 ruim 3 ton hoger dan begroot. Het verschil zit met name in hogere uitgaven aan giften. Deze hogere uitgaven zijn te verklaren door lopende meerjarige toezeggingen, de grote vraag voor de doelgroepen armoede en vluchtachtergrond en onze eigen verhoogde inzet op alternatieve zorg in het buitenland. De afgelopen jaren is geinvesteerd in de opbouw van nieuwe relaties en kennis van nieuwe werkdomeinen. We zien hiervan steeds meer positieve resultaten in de samenhang binnen onze portefeuilles en een daarbij passend uitgavenpatroon. 



De begroting 2026 is vastgesteld op ruim 4.3 miljoen, waarbinnen 3.5 miljoen bestemd is voor giften. De meeste posten op de begroting 2026 zijn grofweg vergelijkbaar met 2025, behalve de kosten van de beleggingen. Deze worden tijdelijk hoger ingeschat in verband met voorgenomen groot onderhoud en verduurzaming van het vastgoed. Daarnaast stijgen onze personele kosten gelijdelijk door in verband met werving en aanstelling van extra medewerkers.  



